
 

 

Coopérative de solidarité de Dixville 
 

Objet : Bilan de la soirée de consultation du 18 janvier 2016 

Chers membres, voici le bilan de la soirée de consultation tenue le 18 janvier dernier. 

Dans un premier temps et pour donner suite aux discussions avec les partenaires du 

projet soit le Centre Local de développement (CLD), la Municipalité régionale de comté 

(MRC), la Coopérative de développement régional (CDR/Estrie), Desjardins Entreprises 

et la Société d’aide aux développements de la collectivité de Coaticook (SADC), et tout 

en considérant les statistiques du milieu, nous avons dû revoir notre modèle d’affaires 

ceci afin d’améliorer la faisabilité, la viabilité et la pérennité du projet.  

 

Voici donc en 5 points, les modifications qui ont été apportées au modèle d’affaires afin 

de répondre aux préoccupations de nos partenaires financiers et bien entendu de 

satisfaire aux besoins des citoyens de la municipalité. L’objectif étant de limiter notre 

investissement de départ, s’assurer de source de revenus variée tout en offrant des 

services de proximité demandés.  

 

1. GITE TOURISTIQUE : Utilisation du 2e étage comme gite touristique ce qui nous 

permettrait d’offrir 3 chambres confortables et 1 bureau pour l’administration de la 

coopérative. Le tout nécessitant peu d’investissement et nous permettre d’offrir ce 

service dès le printemps 2016. 

2. RESTAURANT-BISTRO : Nous avons dû revoir les heures d’ouverture du restaurant 

pour ainsi débuter modestement et ainsi diminuer la masse salariale. Donc nous 

prévoyons une ouverture du jeudi au dimanche. Des évènements tels que soirée 

thématique, brunch du dimanche ou tout autre évènement pourrait s’y tenir pour 

répondre aux besoins de la population. 

3. DÉPANNEUR : Un nouveau concept « libre-service » est envisagé, basé sur l’honneur 

et en y utilisant les nouvelles technologies. Avec votre carte de membre, vous auriez un 

accès au dépanneur 7 jours/7 24 heures/24. Le paiement des achats se fera sur 

l’honneur et selon des modalités qui restent à déterminer. Ont y retrouverait les 

produits de dépannage courant ainsi que des repas congelés et du prêt à manger. Aucun 

alcool, cigarette et loterie ne serait offert pour le moment.  

4. BAR LAITIER : En collaboration avec la laiterie Coaticook, nous souhaitons mettre en 

place un bar laitier ouvert en saison estivale. Nous croyons que ce service serait un 

atout au projet en plus de favoriser de beaux moments de rencontre. 



 

 

5. NOS PRODUCTEURS LOCAUX : Afin de favoriser la visibilité de nos producteurs 

locaux, l’étalage des produits locaux serait mis en valeur tout en faisant partie du décor. 

De plus, des producteurs de la municipalité travaillent actuellement à mettre en place 

un marché public extérieur pour la prochaine saison estivale. 

FINANCEMENT : Concernant le financement, nous avons obtenu en subventions un peu 

plus de 101 000 $. Toutefois, la Coopérative est toujours à la recherche de financement 

afin de couvrir un montant d’environ 50 000 $. Un financement privé et/ou corporatif 

nous permettrait de ne pas recourir aux institutions financières. Il ne s’agit pas ici pour 

la coopérative de demander la charité. Nous sommes bien entendu prêts à payer de 

l’intérêt, mais à un taux inférieur a celui demandé par les institutions financières. Si vous 

êtes intéressé, veuillez communiquer avec M. Serge Desjarlais, président au (819) 300-

1200.  

MEMBRES: Nous tenons à vous remercier de soutenir ce projet en devenant membre au 

cout de 100 $. Jusqu’à présent, nous sommes 130 impliqués dans ce projet. Notre 

objectif minimal étant de 256 soit un membre par résidence dans la municipalité. 

COMMUNICATION AUX MEMBRES : Nous privilégions le mode de communication 

envers nos membres par le biais du courrier électronique et le bulletin municipal. 

Sachez que vous avez aussi la possibilité de nous suivre via la page web de la 

municipalité ainsi que par la page Facebook. Le tableau des communications situé à 

l’extérieur du bureau municipal sera également utilisé.   

ASSEMBLÉE ANNUELLE 2016: Une assemblée annuelle aura lieu en mars 2016. Sachez 

que deux sièges sont toujours à combler au sein du conseil d’administration. N’hésitez 

pas à vous impliquer. Les informations supplémentaires sur l’assemblée annuelle vous 

seront transmises prochainement.  

SUGGESTIONS & INFORMATIONS: Pour toutes suggestions, informations ou offrir votre 

temps comme bénévolat, n’hésitez pas à communiquer avec M. Serge Desjarlais au 

(819) 300-1200 ou Cynthia Stock (819) 239-9668. 

 


